
PERUBAHAN RENCANA KERJA SATUAN PERANGKAT DAERAH
BADAN KEPEGAWAIAN DAN  PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA KOTA BALIKPAPAN
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CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

KELOMPOK
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DAERAH
PENANGGUNG
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

BADAN KEPEGAWAIAN DAN  PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA 21.634.912.807,00 23.534.912.807,00 24.114.241.807,00 2.479.329.000,00 30.760.488.450,00

5 UNSUR PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN

21.634.912.807,00 23.534.912.807,00 24.114.241.807,00 2.479.329.000,00 30.760.488.450,00

5.03 KEPEGAWAIAN 16.565.139.333,00 17.965.139.233,00 18.595.912.733,00 2.030.773.400,00 21.718.945.750,00

1. 5.03.01 PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM) Internal
Perangkat Daerah

82 Nilai 82 Nilai 11.472.816.033,00 12.242.816.133,00 12.247.666.628,00 1.287.533.467,00 12.760.349.500,00

5.03.01.2.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

IKM Layanan Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

83 Nilai 82 Nilai 10.068.000.000,00 10.668.000.000,00 10.498.344.689,00 430.344.689,00 - Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

- 10.057.098.500,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

56 Orang/b
ulan

62 Orang/b
ulan

10.068.000.000,00 10.668.000.000,00 10.498.344.689,00 430.344.689,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

10.057.098.500,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.05 Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

IKM Layanan Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

83 Nilai 82 Nilai 90.000.000,00 12.502.000,00 12.502.000,00 -77.498.000,00 - Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

- 91.800.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan 

29 Orang 56 Orang 90.000.000,00 12.502.000,00 12.502.000,00 -77.498.000,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

91.800.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

IKM Layanan Administrasi 
Umum Perangkat Daerah

83 Nilai 82 Nilai 901.920.690,00 999.760.980,00 1.231.073.680,00 329.152.990,00 - Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

- 1.955.502.500,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

9 Paket 9 Paket 244.678.500,00 244.678.500,00 423.491.200,00 178.812.700,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

1.070.823.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

13 Paket 10 Paket 228.289.190,00 309.933.980,00 309.933.980,00 81.644.790,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

415.492.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

3 Paket 4 Paket 48.953.000,00 65.148.500,00 65.148.500,00 16.195.500,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

87.287.500,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
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Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

88 Laporan 90 Laporan 380.000.000,00 380.000.000,00 432.500.000,00 52.500.000,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

381.900.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

IKM Layanan Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

83 Nilai 82 Nilai 161.377.193,00 165.525.787,00 120.350.093,00 -41.027.100,00 - Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

- 171.948.500,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

12 Laporan 12 Laporan 4.695.193,00 8.584.593,00 8.584.593,00 3.889.400,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

15.700.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

12 Laporan 12 Laporan 133.812.000,00 134.053.794,00 111.765.500,00 -22.046.500,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

134.146.500,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

12 Laporan 12 Laporan 22.870.000,00 22.887.400,00 0,00 -22.870.000,00 Kota Balikpapan,
Balikpapan Kota,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

22.102.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

IKM Layanan Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

83 Nilai 82 Nilai 251.518.150,00 397.027.366,00 385.396.166,00 133.878.016,00 - Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

- 484.000.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

14 Unit 11 Unit 175.016.150,00 243.168.700,00 243.168.700,00 68.152.550,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

209.500.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

1 Unit 1 Unit 6.500.000,00 44.399.966,00 44.399.966,00 37.899.966,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

209.500.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara 

175 Unit 75 Unit 70.002.000,00 109.458.700,00 97.827.500,00 27.825.500,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

65.000.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA
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2. 5.03.02 PROGRAM
KEPEGAWAIAN DAERAH

Persentase penempatan
ASN yang sesuai dengan
Kompetensi, Kualifikasi
dan Kinerja
Persentase Peningkatan
Kualifikasi Pendidikan ASN
Persentase Sistem
Informasi ASN yang
Terintegrasi
Persentase ASN dengan
Kriteria Kinerja Baik

2,65
98,17
88,91
60 %
%
%
%

88,91
2,65
60
98,17 %
%
%
%

5.092.323.300,00 5.722.323.100,00 6.348.246.105,00 3.866.272.950,00 8.958.596.250,00

5.03.02.2.01 Pengadaan, Pemberhentian
dan Informasi Kepegawaian
ASN

Persentase CASN yang 
diangkat menjadi ASN
ditempatkan sesuai jabatan
yang dilamar
Persentase fasilitasi kegiatan
Lembaga Profesi ASN
(Korpri)
Persentase  Kualitas Data
ASN

100 % 100 % 2.071.528.600,00 2.571.528.400,00 3.321.931.205,00 1.250.402.605,00 - Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

- 3.643.257.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.01.0002 Penyusunan Rencana Kebutuhan, Jenis dan Jumlah Jabatan untuk Pelaksanaan Pengadaan ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Penyusunan Rencana
Kebutuhan, Jenis dan
Jumlah Jabatan untuk
Pelaksanaan Pengadaan
ASN

1 Dokumen 1 Dokumen 45.000.000,00 45.000.000,00 45.000.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

110.373.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.01.0003 Koordinasi dan Fasilitasi Pengadaan PNS dan PPPK

Jumlah Dokumen Kegiatan
Koordinasi dan Fasilitasi
Pengadaan PNS dan PPPK

1 Dokumen 1 Dokumen 800.000.000,00 800.000.000,00 800.000.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

1.211.991.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.01.0006 Koordinasi Pelaksanaan Administrasi Pemberhentian

Jumlah Dokumen Hasil
kegiatan Koordinasi
Pelaksanaan Administrasi
Pemberhentian

1 Dokumen 1 Dokumen 28.999.200,00 28.999.200,00 28.999.200,00 0,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

50.000.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.01.0008 Fasilitasi Lembaga Profesi ASN

Jumlah Lembaga Profesi
ASN yang Difasilitasi

1 Lembaga 1 Lembaga 685.529.400,00 1.185.529.200,00 1.935.932.005,00 1.250.402.605,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

1.532.392.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.01.0010 Pengelolaan Sistem Informasi Kepegawaian

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Sistem
Informasi Kepegawaian

2 Dokumen 2 Dokumen 312.000.000,00 312.000.000,00 312.000.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

413.462.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.01.0012 Evaluasi Data, Informasi dan Sistem Informasi Kepegawaian

Jumlah Laporan Hasil
Evaluasi Data, Informasi dan
Sistem Informasi
Kepegawaian

12 Laporan 12 Laporan 200.000.000,00 200.000.000,00 200.000.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

325.039.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.02 Mutasi dan Promosi ASN Persentase penempatan
ASN melalui promosi, rotasi
dan mutasi sesuai kualifikasi,
kompetensi dan kinerja
Persentase Pengusulan
kenaikan pangkat tepat
waktu

100 %
88.74 %

100 %
88.36 %

720.000.000,00 750.000.000,00 770.000.000,00 50.000.000,00 - Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

- 790.250.500,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.02.0001 Pengelolaan Mutasi ASN
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Mutasi Jabatan
Pimpinan Tinggi, Jabatan
Administrasi, Jabatan
Pelaksana dan Mutasi ASN
antar Daerah

16
Dokumen 

16
Dokumen 

50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

95.200.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.02.0002 Pengelolaan Kenaikan Pangkat ASN

Jumlah Pengelolaan
Kenaikan Pangkat ASN

750
Dokumen 

500
Dokumen 

20.000.000,00 50.000.000,00 70.000.000,00 50.000.000,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

95.012.500,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.02.0003 Pengelolaan Promosi ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Promosi ASN

4 Dokumen 2 Dokumen 650.000.000,00 650.000.000,00 650.000.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

600.038.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.03 Pengembangan Kompetensi
ASN

Persentase ASN yang
difasilitasi tugas belajar
Persentase  ASN yang telah
dilakukan penialian
kompetensi
Presentase Pemenuhan
Jabatan Fungsional

0.271 %
18.00 %
28.68 %

0.297 %
15.70 %
25.36 %

1.970.795.000,00 2.070.795.000,00 1.947.115.200,00 -23.679.800,00 - Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

- 3.330.660.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.03.0002 Pengelolaan Assessment Center

Jumlah Dokumen
Pengelolaan Assessment
Center

6 Dokumen 6 Dokumen 458.509.400,00 458.509.400,00 701.827.600,00 243.318.200,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

1.070.801.900,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.03.0004 Pengelolaan Pendidikan Lanjutan ASN

Jumlah ASN yang
Mendapatkan Pendidikan
Lanjutan

16 Orang 17 Orang 1.399.999.600,00 1.499.999.600,00 1.133.001.600,00 -266.998.000,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

2.206.866.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.03.0013 Pembinaan Jabatan Fungsional ASN

Jumlah ASN Fungsional
yang Dibina 

245 Orang 245 Orang 112.286.000,00 112.286.000,00 112.286.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

52.992.100,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.04 Penilaian dan Evaluasi
Kinerja Aparatur

Persentase ASN yang
memperoleh penghargaan
Persentase Penurunan
Pelanggaran disiplin ASN

5.88 %
9.65 %

5.56 %
8.81 %

329.999.700,00 329.999.700,00 309.199.700,00 -20.800.000,00 - Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

- 1.194.428.750,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.04.0002 Pelaksanaan Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur

Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Penilaian dan
Evaluasi Kinerja Aparatur

1 Dokumen 1 Dokumen 49.999.700,00 49.999.700,00 99.199.700,00 49.200.000,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

378.467.600,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.04.0004 Pengelolaan Pemberian Penghargaan bagi Pegawai
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Jumlah ASN yang Diberikan
Penghargaan 

36 Orang 0 Orang 70.000.000,00 70.000.000,00 0,00 -70.000.000,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

313.229.400,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.04.0005 Pengelolaan Tanda Jasa bagi Pegawai

Jumlah ASN yang Diberikan
Tanda Jasa 

350 Orang 270 Orang 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

68.246.400,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.04.0007 Pembinaan Disiplin ASN

Jumlah ASN yang
Mendapatkan Pembinaan
Kedisiplinan 

250 Orang 250 Orang 65.000.000,00 65.000.000,00 65.000.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

182.419.950,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.04.0008 Pengelolaan Penyelesaian Pelanggaran Disiplin ASN

Jumlah Laporan Hasil
Pengelolaan Penyelesaian
Pelanggaran Disiplin ASN

16 Laporan 16 Laporan 60.000.000,00 60.000.000,00 60.000.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

133.022.400,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.03.02.2.04.0009 Pelayanan Proses Izin Perceraian Pegawai

Jumlah Dokumen Proses Izin
Perceraian Pegawai yang
Dilayani

20
Dokumen

20
Dokumen

35.000.000,00 35.000.000,00 35.000.000,00 0,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

119.043.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.04 PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN

5.069.773.474,00 5.569.773.574,00 5.518.329.074,00 448.555.600,00 9.041.542.700,00

1. 5.04.02 PROGRAM
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA

Persentase ASN yang
Memperoleh
Pengembangan
Kompetensi Sesuai
Rencana Pengembangan
Kompetensi

24,64 % 24,64 % 5.069.773.474,00 5.569.773.574,00 5.518.329.074,00 3.971.769.226,00 9.041.542.700,00

5.04.02.2.01 Pengembangan Kompetensi
Teknis

Persentase ASN yang
memperoleh pengembangan
kompetensi teknis sesuai 
rencana pengembangan
kompetensi

17.02 % 25.94 % 1.900.806.999,00 2.100.806.999,00 2.294.618.999,00 393.812.000,00 - Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

- 3.016.900.900,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.04.02.2.01.0003 Penyelenggaraan Pengembangan Kompetensi Teknis Umum, Inti, dan Pilihan bagi Jabatan Administrasi Penyelenggara Urusan Pemerintahan Konkuren, Perangkat Daerah Penunjang, dan Urusan Pemerintahan Umum

Jumlah ASN yang Mengikuti
Pengembangan Kompetensi

1066 Orang 504 Orang 1.875.807.199,00 2.075.807.199,00 2.269.619.199,00 393.812.000,00 Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa
Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

2.971.514.900,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.04.02.2.01.0004 Pembinaan, Pengoordinasian, Fasilitasi, Pemantauan, Evaluasi, dan Pelaporan Pengembangan Kompetensi Teknis Umum, Inti, dan Pilihan bagi Jabatan Administrasi Penyelenggara Urusan Pemerintahan Konkuren, Perangkat Daerah Penunjang, dan Urusan Pemerintahan Umum

Jumlah Dokumen Hasil
Pembinaan,
Pengoordinasian, Fasilitasi,
Pemantauan, Evaluasi, dan
Pelaporan Pengembangan
Kompetensi Teknis Umum,
Inti, dan Pilihan bagi Jabatan
Administrasi Penyelenggara
Urusan Pemerintahan
Konkuren, Perangkat Daerah
Penunjang, dan Urusan
Pemerintahan Umum

2 Dokumen 2 Dokumen 24.999.800,00 24.999.800,00 24.999.800,00 0,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

45.386.000,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

5.04.02.2.02 Sertifikasi, Kelembagaan,
Pengembangan Kompetensi
Manajerial dan Fungsional

Persentase ASN yang
memperoleh pengembangan
Kompetensi Manajerial,
Fungsional dan dasar sesuai 
rencana pengembangan
kompetensi

23.30 % 21.72 % 3.168.966.475,00 3.468.966.575,00 3.223.710.075,00 54.743.600,00 - Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

- 6.024.641.800,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA
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5.04.02.2.02.0007 Penyelenggaraan Pengembangan Kompetensi bagi Pimpinan Daerah, Jabatan Pimpinan Tinggi, Jabatan Fungsional, Kepemimpinan, dan Prajabatan

Jumlah Laporan Hasil
Penyelenggaraan
Pengembangan Kompetensi
bagi Pimpinan Daerah,
Jabatan Pimpinan Tinggi,
Jabatan Fungsional,
Kepemimpinan, dan
Prajabatan

7 Laporan 7 Laporan 3.168.966.475,00 3.468.966.575,00 3.223.710.075,00 54.743.600,00 Kota Balikpapan,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik
Mewujudkan
Birokrasi
Pemerintahan yang
Bersih, Profesional
dan Berorientasi
Pelayanan Publik

6.024.641.800,00 BADAN
KEPEGAWAIAN
DAN 
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
MANUSIA

J U M L A H 21.634.912.807,00 23.534.912.807,00 24.114.241.807,00 2.479.329.000,00 30.760.488.450,00
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