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KATA PENGANTAR

Dengan mengucapkan syukur kehadirat Allah SWT bahwa
penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Tahun 2017 ini
dapat terealisasikan. Laporan  Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP)
merupakan laporan kinerja tahunan yang berisi pertanggung jawaban

kinerja suatu instansi dalam mencapai tujuan/ sasaran startegis instansi.

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) ini
berpedoman pada Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Kineja
Instansi  Pemerintah.  Laporan ini  sebagai sarana  untuk
mengkomunikasikan hasil kegiatan yang telah dilakukan oleh Dinas
Perhubungan Kota Balikpapan sesuai tugas pokok dan fungsinya. Secara
garis besar laporan ini berisikan informasi mengenai rencana kinerja
beserta pencapaian target dari sasaran strategis tahun 2017, termasuk

pengukuran terhadap capaian indikator kinerja.

Demikian penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP)
ini, dan disadari bahwa masih banyak kelemahan dan kekurangannya.
Namun laporan ini dapat dijadikan tolak ukur terhadap peningkatan
akuntabilitas kinerja instansi oleh Pemerintah Kota Balikpapan dan

masyarakat.

Balikpapan, Z8 Pebruari 2018
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BABI
PENDAHULUAN

A. Dasar Pembentukan Organisasi

Sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 Tentang
Perangkat Daerah, Peraturan Daerah Kota Balikpapan Nomor 2 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah, serta Perwali 49 Tahun 2016
tentang Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi Dinas Perhubungan.
Selanjutnya dalam melaksanakan tugas pokok Dinas Perhubungan Kota
Balikpapan mempunyai fungsi antara lain adalah merumuskan kebijakan teknis di
Bidang Perhubungan, melaksanakan tugas teknis di Bidang Perhubungan,
melaksanakan tugas teknis operasional bidang perhubungan yang meliputi teknis
lalulintas dan parkir, teknis angkutan dan terminal, teknis sarana dan teknis
operasional berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.
B. Aspek Strategis Organisasi
Untuk merealisasi program kerja operasional maka implementasinya tertuang
dalam kegiatan atau aktititas yang merupakan penjabaran Kebijaksanaan sebagai
arah dari pencapaian tujuan dan sasaran yang memberikan kontribusi bagi
pencapaian visi dan misi. Program-program Rutin maupun Non Rutin Dinas
Perhubungan Kota Balikpapan Tahun 2017 meliputi;
L Program Prioritas.
1. Program Pembangunan Sarana dan Prasarana Perhubungan
2. Program Peningkatan dan Pengamanan Lalu Lintas.
3. Program Keselamatan Pengguna Jalan.

4. Program Peningkatan Kelaikan Pengoperasian Kendaraan Bermotor.
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5. Program Penerangan Jalan Umum (PJU).
I Program Operasional.

1. Pelaksanaan Adminstrasi Perkantoran.

2. Meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) bidang
transportasi yang berkompenten untuk menyelenggarakan kegiatan
transportasi dengan program kerja meliputi ;

21. Program Peningkatan Disiplin Aparatur.
2.2, Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur.

3. Meningkatkan keselamatan dan kelancaran transportasi dengan
program kerja meliputi;

3.1. Program Rehabilitasi dan Pemeliharaan Prasarana dan Fasilitas
LLAJ.
3.2. Program Pegawasan dan Pengendalian Angkutan Jalan.

4. Meningkatkan pengembangan sarana dan prasarana transportasi
dengan program kerja meliputi ;

4.1. Program Pengembangan Data dan Informasi Perhubungan/
Transportasi.

5. Mempertahankan dan meningkatkan jasa pelayanan sarana dan
prasarana transportasi sesuai standar pelayanan dengan program kerja
meliputi ;

5.1. Program Pengawasan dan Pengendalian Lalu Lintas .
5.2.  Program Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Perhubungan.
5.3.  Program Pelayanan Angkutan Perairan.

54. Program Pengelolaan Parkir.
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5.5. Program peningkatan kelaikan pengoperasian kendaraan

bermotor.

C. Permasalahan Utama (Isu Strategis)

1.

Pertumbuhan jumlah kendaraan pribadi yang tinggi,

Tingkat kesadaran pengguna jalan yang masih rendah,

Angkutan barang yang melebihi tonase dan melintas di dalam kota,
Ruang parkir perkotaan,

Sarana kelengkapan jalan yang kurang, dan

Kelayakan terminal penyeberangan Kampung Baru Tengah.

D. Kedudukan, Tugas Pokok dan Fungsi

1

Kedudukan

Susunan Organisasi sesuai Perwali 49 Tahun 2016 tentang Susunan

Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi Dinas Perhubungan, terdiri atas:

1.

Kepala Dinas.
Sekretariat.
(1) Sekretariat mempunyai tugas melaksanakan pengoordinasian:
(2) Sekretariat dipimpin oleh sekretaris yang berada di bawah dan
bertanggung jawab kepada Kepala Dinas.
(3) Sekretariat membawahkan subbagian dan setiap subbagian dipimpin
oleh kepala subbagian yang bertanggungjawab kepada sekretaris.
Bidang Lalu Lintas Jalan.
(1) Bidang Lalu Lintas Jalan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 3 ayat (1)
huruf ¢ mempunyai tugas merencanakan, mengoordinasikan,

melaksanakan dan mengendalikan kegiatan bidang lalu lintas jalan.
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(2) Bidang Lalu Lintas Jalan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dipimpin
oleh kepala bidang yang berada di bawah dan bertanggung jawab
kepada Kepala Dinas.

(3) Bidang Lalu Lintas Jalan membawahkan seksi dan setiap seksi dipimpin
oleh kepala Seksi yang bertanggungjawab kepada kepala bidang.

4. Bidang Angkutan.

(1) Bidang Angkutan mempunyai tugas merencanakan, mengoordinasikan,
melaksanakan dan mengendalikan kegiatan bidang angkutan.

(2) Bidang Angkutan dipimpin oleh kepala bidang yang berada di bawah
dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas.

(3) Bidang Angkutan membawahkan seksi dan setiap seksi dipimpin oleh
kepala seksi yang bertanggung jawab kepada kepala bidang.

5. Bidang Perairan dan Udara:

(1) Bidang Perairan dan Udara mempunyai tugas merencanakan,
mengoordinasikan, melaksanakan dan mengendalikan kegiatan bidang
perairan dan udara.

(2) Bidang Perairan dan Udara dipimpin oleh kepala bidang yang berada
di bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas.

(3) Bidang Perairan dan Udara membawahkan seksi dan setiap seksi
dipimpin oleh kepala seksi yang bertanggungjawab kepada kepala
bidang.

6.  UPT (Unit Pelaksana Teknis).
(1) UPT sebagaimana dimaksud merupakan UPT operasional Dinas yang

mempunyai tugas melaksanakan sebagian tugas Dinas.
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(2) Ketentuan mengenai pembentukan UPT, uraian tugas dan fungsi diatur
dengan Peraturan Wali Kota.
7. Kelompok Jabatan Fungsional.
Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas melaksanakan sebagian
tugas Dinas sesuai dengan keahlian dan/ atau keterampilan tertentu serta
bersifat mandiri.
2. Tugas Pokok
Dinas Perhubungan mempunyai tugas menyelenggarakan urusan
pemerintahan di bidang Perhubungan dan tugas pembantuan lainnya sesuai
ketentuan peraturan Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016, tentang Perangkat
daerah, Peraturan Daerah Kota Balikpapan Nomor 2 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah, serta Peraturan Wali Kota Nomor 49 Tahun 2016 tentang
Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi Dinas Perhubungan.
3. Fungsi
Untuk melaksanakan tugas pokok tersebut, Dinas Perhubungan Kota
Balikpapan mempunyai fungsi:

1. Penyusunan program dan pelaksanaan kegiatan urusan perhubungan;

2. Perumusan kebijakan teknis urusan perhubungan;

3. Pelaksanaan pembangunan, pemeliharaan, perbaikan serta pemantauan dan

analisa kelayakan sarana prasarana urusan perhubungan;

4. Pengawasan dan pengendalian pelaksanaan kegiatan urusan perhubungan;

LEKjIP Tahun 2017 Dinas Perhubungan Kota Balikpapan
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BAB II
PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA

A. RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)

1. Visi Perangkat Daerah

Dalam upaya untuk ikut mensukseskan visi Kota Balikpapan yaitu :
"Mewujudkan Kota Balikpapan sebagai Kota Terkemuka yang Nyaman di Huni
dan Berkelanjutan menuju Madinatul Iman”. Maka, Dinas Perhubungan Kota
Balikpapan mempunyai visi :"Mewujudkan Sistem Transportasi Yang Tertib dan
Ramah Lingkungan”. Sistem transportasi diselanggarakan dengan maksud untuk
mengkoordinasikan proses pergerakan penumpang dan barang dengan cara
mengatur komponen-komponennya yaitu prasarana sebagai media dan sarana
sebagai alat yang digunakan dalam proses transportasi.

2. Misi Perangkat Daerah
Dalam upaya untuk mewujudkan visinya maka Dinas Perhubungan Kota
Balikpapan mempunyai misi sebagai berikut :
1. Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) Bidang
Transportasi;

2. Meningkatkan Transportasi yang berkeselamatan, aman, nyaman dan
terintegrasi:

3. Mengembangkan Manajemen dan Rekayasa Transportasi;

4. Meningkatkan pelayanan Perhubungan yang mudah, informative dan
transparan.

3. Tujuan Perangkat Daerah
Tujuan ditetapkan guna menjabarkan atau implementasi dari pernyataan

misi sebagai hasil akhir yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 5
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(lima) tahun. Maksud ditetapkannya tujuan dengan mengacu kepada pernyataan
visi dan misi sehingga rumusannya harus dapat menunjukkan suatu kondisi yang
ingin dicapai dimasa mendatang. Untuk itu tujuan disusun guna memperjelas
pencapaian sasaran yang ingin diraih dari masing-masing misi. Untuk
mewujudkan visi dan misi Dinas Perhubungan Kota Balikpapan ditetapkan tujuan
yang ingin dicapai antara lain :
1. Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) Bidang Transportasi.
2. Meningkatkan keselamatan dan kelancaran transportasi.
3. Meningkatkan pengembangan sarana dan prasarana transportasi.
4. Mempertahankan dan meningkatkan jasa pelayanan sarana dan prasarana
transportasi sesuai standar pelayanan.
4. Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah
Sedangkan sasaran yang ingin dicapai dari tujuan pencapaian misi Dinas
Perhubungan Kota Balikpapan yaitu :
1. Meningkatnya kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) bidang
transportasi.
2. Mewujudkan angkutan umum yang berkeselamatan, aman, nyaman dan
terintegrasi.
3. Meningkatnya kinerja pelayanan trasnportasi.
4. Meningkatkan penyelenggaraan pelayanan pengujian kendaraan
bermotor secara efisien, berkualitas, aman dan terjangkau.
5. Indikator Kinerja
1. Meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) Bidang Transportasi
maupun non Teknis untuk melengkapi kebutuhan sarana dan prasarana

aparatur yang memadai.
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Peningkatan dan pengamanan lalu lintas dengan indikator kinerja :

2.1  Persentase penyediaan rambu lalu lintas.

2.2 Persentase penyediaan Area Traffic Control System (ATCS).

2.3 Rasio penyediaan jalur sepeda.

24  Persentase penyediaan zebracross dan pita penggaduh.
Mengoperasikan angkutan umum massal yang aman, nyaman dan
relative terjangkau dengan indikator kinerja :

3.1 Persentase pembangunan koridor Sarana Angkutan Umum

Massal (SAUM).
Mendorong pengembangan manajemen dan rekayasa transportasi
dengan indikator kinerja :

4.1 Persentase pembangunan Depo Kontainer dan pergudangan.
Mewujudkan pembangunan sarana dan fasilitas perhubungan dengan
indikator kinerja :

5.1.  Pembangunan Terminal Type C Kecamatan Balikpapan Selatan (JI.

Asnawi Arbain).

5.2. Pengembangan Pelabuhan Somber.

Meningkatkan pelayanan dan pemenuhan standar teknis serta standar
operasional sarana dan prasarana perhubungandengan indikator :

6.1. Pembangunan fasilitas Pengujian Kendaraan Bermotor.
Peningkatan pengoperasian kendaraan bermotor dengan indikator
kinerja :

7.1.  Persentase Pengujian Kendaraan Bermotor.

Penerangan Jalan Umum (PJU) dengan indikator kinerja :

8.1. Pembangunan Penerangan Jalan Umum (PJU).
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6.

8.2. Peningkatan kualitas Penerangan Jalan Umum (PJU).
8.3. Meterisasi Penerangan Jalan Umum (PJU).
Strategi
Strategi merupakan keseluruhan cara atau langkah dengan
penghitunganyangpasti untuk mencapai tujuan atau mengatasi persoalan.
Cara atau langkah dirumuskan lebih bersifat makro dibandingkan dengan
teknik yang lebih sempit, dan merupakan rangkaian kebijakan.
Kebijakan
Kebijakan adalah suatu arah tindakan yang diambil oleh Pemerintah
dalam suatu lingkungan tertentu dan digunakan untuk mencapai suatu
tujuan, atau merealisasikan suatu sasaran atau maksud tertentu. Oleh karena
itu, kebijakan pada dasarnya merupakan ketentuan-ketentuan untuk dijadikan
pedoman, pegangan atau petunjuk dalam pengembangan ataupun
pelaksanaan program dan kegiatan guna tercapainya kelancaran dan
keterpaduan dalam perwujudan sasaran, tujuan serta visi dan misi Dinas
Perhubungan Kota Balikpapan yaitu :

1. Peningkatan kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) di bidang transportasi.

2. Meningkatkan keselamatan transportasi, dan pengamanan lalu lintas
dengan kegiatan penyediaan jalur sepeda, zebra cross dan pita
penggaduh untuk zona aman sekolah dan penerangan jalan umum.

3. Meningkatkan keamanan transportasi, dengan kegiatan penyediaan
perlengkapan/ rambu jalan dan penyediaan Area Traffic Control System
(ATCS).

4. Penyediaan infrastruktur/ pembangunan koridor Sarana Angkutan Umum
Massal (SAUM).

5. Penyelenggaraan pengembangan sarana dan prasarana transportasi
sebagai upaya peningkatan efisiensi, dengan pengembangan manajeman

dan rekayasa lalu lintas/ transportasi.

LKjIP Tahun 2017 Dinas Perhubungan Kota Balikpapan
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6. Penyediaan sarana, prasarana dan fasilitas perhubungan yang memadai,

yaitu pembangunan terminal angkutan orang dan barang diantaranya

Depo kontainer, pergudangan dan fasilitas Pengujian Kendaraan

Bermotor (PKB), Terminal Type C. serta pengembangan Pelabuhan

Somber.

7. Meningkatkan pemenuhan standar teknis dan standar operasional sarana

dan prasarana perhubungan.

8. Mewujudkan kendaraan bermotor yang memenuhi persyaratan teknis

dan laik jalan serta ramah lingkungan.

Kebijakan terjabar rinci dalam program kerja operasional yang merupakan

proses penentuan jumlah dan jenis sumber daya yang diperlukan dalam

rangka pelaksanaan suatu rencana. Dinas Perhubungan Kota Balikapapan

menetapkan sebanyak 15 (lima belas) program, yaitu ;

i i

2
3
4

O W ooy n

10.
11.
12
13.
14.
15.

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran.

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana.

Program Peningkatan Disiplin Apartur.

Program Rehabilitasi dan Pemeliharaan Prasarana dan Fasilitas
LLAJ.

Program Peningkatan Pelayanan Angkutan.

Program Pembangunan Sarana dan Prasarana Perhubungan.
Program Peningkatan dan Pengamanan Lalu Lintas.

Program Peningkatan kelaikan pengoperasian kendaraan
bermotor.

Program Penerangan Jalan Umum (PJU).

Program Pengelolaan Parkir.

Program Pelayanan Angkutan Perairan.

Program Pengawasan dan Pengendalian Lalu Lintas.

Program Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Perhubungan.
Program Pegawasan dan Pengendalian Angkutan Jalan.
Program Pengembangan Data dan Informasi Perhubungan/

Transportasi.

LKjIP Tahun 2017 Dinas Perhubungan Kota Balikpapan
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B. Rencana Kinerja Tahunan Tahun 2017

RENCANA KINERJA TAHUNAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BALIKPAPAN
TAHUN 2017
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3
Mewujudkan angkutan umum yang Persentase penurunan jumlah kejadian
berkeselamatan, aman, nyaman dan kecelakaan yang melibatkan angkutan 25%
terintegrasi. umum dan barang.
Meningkatnya kinerja pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap 759
transportasi Pelayanan Transportasi.
Meningkatnya penyelenggaraan pelayanan -
Pengujian Kendaraan Bermotor secara CEH e FemBinaansenguian 60%

efisien, berkualitas, aman dan terjangkau.

Kendaraan Bermotor

LEKGIP Tahun 2017 Dinas Perhubungan Kota Balikpapan
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C.

Rencana Aksi Kinerja Sasaran Tahun 2017

RENCANA AKSI KINERJA SASARAN

DINAS PERHUBUNGAN KOTA BALIKPAPAN

TAHUN 2017
INDIKATOR
KINERJA TARGET ANGGARAN
PROGRAM DAN KEGIATAN KEGIATAN KEGIATAN RENCANA AKSI ®p)
(Output)
1 2 3 4 5
Program Pengembangan Dokumen 4 Dokumen Melaksanakan 625.000.000
Pembangunan Pelabuhan penelitian/ (FS, Site Plan, penelitian/
Sarana dan Somber perencanaan : Andalalin, UKL/ perencanaan
Prasarana FS, Site Plan, UPL) dokumen/ bahan
Perhubungan Andalalin, UKL/ kelengkapan
UPL operasional
Pelabuhan Somber
Pembangunan Dokumen 1 Dokumen/ Melaksanakan 701.500.000
Depo Kontainer, penelitian/ perencanaan penelitian/
Kawasan perencanaan : (Andalalin) perencanaan
Pergudangan dan Amdal dokumen/ bahan
Fasilitas PKB kelengkapan
Pembangunan
Depo Kontainer,
Kawasan
Pergudangan dan
Fasilitas PKB
Program Pengadaan Rambu Lalu 117 Buah Penyediaan sarana | 1.430.000.000
Pengamanan dan | Sarana Lalu Lintas Lintas (Rambu Jalan) lalu lintas jalan
Peningkatan Lalu | Jalan
Lintas Penyediaan Area Area Traffic 1 Paket Area
Traffic Control Control System Traffic Control
System (ATCS) (ATCS) System
(ATCS), Pos
Pos Jaga Jaga (2
bangunan)
Program Penyediaan Zebra Persentase 8 Lokasi/ titik Melaksanakan 600.000.000
Keselamatan Cross dan Pita Zebra Cross dan Pengecatan Zebra
Pengguna Jalan Penggaduh Zebra pita Penggaduh Cross dan Pita
untuk zebra Penggaduh
aman sekolah
Program Pelaksanaan Buku Uji, Stiker | 60.000 Unit Melaksanakan 820.000.000
Peningkatan Pengujian Uji, BBM alat uji, | kendaraan pengujian
Kelaikan Kendaraan Pemeliharaan yang di uji/ KIR kendaraan
Pengoperasian Bermotor Jaringan System bermotor yang laik
Kendaraan dan Perawatan jalan
Bermotor alat uji
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

A. Capaian Kinerja Organisasi

Mengacu pada ketentuan Peraturan Menteri Negara Pemberdayaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokasi Nomor 53 Tahun 2014, tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Pelopran
Kinerja Instansi Pemerintah dan dalam rangka implementasi reformasi birokrasi di
Pemerintah Kota Balikpapan.

Pencapaian sasaran dilakukan dengan cara membandingkan target
dengan realisasi indikator sasaran, kemudian hasil pengukuran kinerja tersebut
dilakukan evaluasi untuk mengetahui keberhasilan dan kegagalan pencapaian
sasaran strategis yang terkait dengan visi dan misi Dinas Perhubungan Kota
Balikpapan, antara lain ;

1. Meningkatnya kualitas Sumber Daya Manusia(SDM) bidang transportasi.

2. Mewujudkan angkutan umum yang berkeselamatan, aman, nyaman dan
terintegrasi dengan indikator kinerja ;

2.1. Persentase Penyediaan Terminal Angkutan Penumpang dan
Barang.
3. Meningkatnya kinerja pelayanan transportasi dengan indikator kinerja ;
3.1. Persentase Penyediaan Rambu Jalan.
3.2. Persentase Penyediaan Zebra Cross dan Pita Penggaduh.

4. Persentase pemeliharaan/ penggantian/ perbaikan Penerangan Jalan
Umum (PJU).

5. Meningkatkan penyelenggaraan pelayanan Pengujian Kendaraan
Bermotor secara efisien, berkualitas, aman dan terjangkau dengan
indikatro kinerja ;

5.1. Persentase Pelaksanaan Pengujian Kendaraan Bermotor.

Pada sub bab ini disajikan capaian kinerja organisasi untuk setiap sasaran

strategis Organisasi sesuai dengan hasil pengukuran kinerja organisasi. Untuk

LKJIP Tahun 2017 Dinas Perhubungan Kota Balikpapan

14



setiap pernyataan kinerja sasaran strategis tersebut dilakukan analisis capaian
kinerja sebagai berikut ;
a. Membandingkan antara target dan realisasi kinerja tahun 2017,
b. Membandingkan antara realisasi kinerja serta capaian kinerja tahun ini
dengan tahun lalu dan beberapa tahun terakhir,
¢. Membandingkan realisasi kinerja sampai dengan tahun ini dengan target
jangka menengah yang terdapat dalam dokumen perencanaan strategis,
d. Analisis penyebab keberhasilan/ kegagalan atau peningkatan/ penurunan
kinerja serta alternative solusi yang telah dilakukan,
e. Analisis atas efesiensi penggunaan sumber daya,
f.  Analisis program/ kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun
kegagalan pencapaian pernyataan kinerja.
B. Realisasi Anggaran
Akuntabilitas Keuangan berdasarkan sasaran dan indikator kinerja Dinas
Perhubungan Kota Balikpapan pada Tahun 2017 dapat dilihat pada Tabel B.
Realisasi Anggaran (terlampir). Dari data tabel terlampir dapat diperoleh
kesimpulan bahwa secara keseluruhan sasaran dan indikator kinerja dalam
kaitannya terhadap akuntabilitas keuangan telah terlaksana dengan baik.
Terdapat efesiensi penggunaan anggaran dalam hal pencapaian sasaran kinerja,
yang dapat terlihat dari realisasi keuangan maupun fisik masing-masing indikator

kinerja.
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BAB IV
PENUTUP

Dinas Perhubungan Kota Balikpapan pada tahun 2017 telah
melaksanakan seluruh program dan kegiatan yang ditetapkan. Sehubungan
dengan tersebut, sebagai wujud pelaksanaan pertanggung jawaban kinerja serta
keuangan disusunlah Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas
Perhubungan Kota Balikpapan Tahun 2017. Tujuan dari penyusunan dokumen
tersebut adalah untuk mengetahui sejauh mana kualitas dan capaian kinerja
Dinas Perhubungan Kota Balikpapan sehingga akan memudahkan dalam proses
pengendalian dan evaluasi instansi pemerintah.

Pelaksanaan program dan kegiatan Dinas Perhubungan Kota Balikpapan
pada Tahun 2017 secara keseluruhan telah dilaksanakan secara efektif dan efisien.
Kegiatan-kegiatan yang telah ditetapkan dan tercantum dalam Dokumen
Pelaksanaan Anggaran dikelola dengan seefisien mungkin, sehingga terdapat
beberapa penghematan dalam pengeluaran belanja Perangkat Daerah (PD).

Berdasarkan kesimpulan diatas, maka terdapat beberapa permasalahan
yang harus segera diselesaikan untuk lebih meningkatkan kualitas kinerja Dinas
Perhubungan Kota Balikpapan, antara lain :

1. Perencanaan program yang disusun sesuai Visi, Misi dan RPJMD yang
sudah ditetapkan di periode Tahun 2016 — 2021.

2. Prinsip efektif, efesien dan ekonomis didalam program dan sasaran menjadi
hal yang sangat penting dan mendasar.

3. Diperlukan komitmen bersama seluruh pegawai Dinas Perhubungan Kota

Balikpapan untuk meningkatkan kualitas kinerja masing-masing, sehingga
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pencapaian tujuan dan sasaran strategis organisasi dapat dilakukan secara
efektif dan efesien serta berhasilguna.

4. Memberikan bimbingan dan pelatihan secara komprehensif sehingga
seluruh aparatur Dinas Perhubungan Kota Balikpapan memiliki kompetensi
yang lebih di masing-masing bidang.

Demikian saran yang dapat diperhatikan dan dipertimbangkan untuk

peningkatan kualitas kinerja Dinas Perhubungan Kota Balikpapan.

_KEPALA DINAS PERHUBUNGAN ' -~ |

%77 T\KOTA BALIKPAPAN

) ¥

RMAN DJAYALEKSANA
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1. PENGUKURAN CAPAIAN KINERJA TAHUN 2017

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SAT. TARGET REALISASI KET.
1 Z 3 4 5 7
1. |Mewujudkan angkutan umum dan|~ Persentase Penyediaan Terminal % 17 13,6 APBD-P 2017
barang yang berkeselamatan, Angkutan Penumpang dan (pengurangan)
aman, nyaman dan terintegrasi. Barang .
2. |Meningkatnya kinerja pelayanan |~ Persentase Penyediaan Rambu % 27,30 51,10 APBD-P 2017
transportasi Jalan. (penambahan)
~ Persentase penyediaan Area % 60,00 0 APBD-P 2017
Traffic Control System (ATCS) (pergeseran)
~ Persentase Penyediaan Zebra % 10 0 APBD-P 2017
Cross dan Pita Penggaduh Zona (penghapusan)
Aman Sekolah.
3. |Meningkatnya penyelenggaraan |~ Persentase Pelaksanaan Pengujian % 60 58 APBD-P 2017
pelayanan Pengujian Kendaraan Kendaraan Bermotor (pengurangan)

Bermotor secara efisien,
berkualitas, aman dan terjangkau.




2. REALISASI DAN CAPAIAN KINERJA

% %
NO. INDIKATOR KINERJA SAT. CAPAIAN REALISASI 2016 REALISASI 2017 CAPAIAN
2016 2017

1 2 3 4 5 6 7

1 |Persentase Penyediaan Terminal Angkutan % 0 0 13,6 80
Penumpang dan Barang.

2 |Persentase Penyediaan Rambu Jalan. % 0 0 511 187
Persentase penyediaan Area Traffic Control % 0 0 0,00 0
System (ATCS)

Persentase Penyediaan Zebra Cross dan Pita % 0 0 0 0
Penggaduh Zona Aman Sekolah.
3 [Persentase Pelaksanaan Pengujian Kendaraan % 0 0 58 68

Bermotar




(uebueinbuad) Joyouwag
L10Z d-a8dv 89 08 85 0 0 0 % ueesepudy ueiinbuag ueeuesyejad eseuasiag| ¢
(uesndeybuad) ‘Yeoyas uewny euoz ynpebBuag
LT0Z d4-d8dV 0 06 0 0 o] 0 % elid UBP $501D) BIGSZ UBRIpaAusy a5e1udsIag
(uesasabuad) (SOLV) washs,
L10Z d-Q8dV 0 0009 0 0 0 0 % |onuoD duel) eany ueeipakuad asejuasiag
(ueyequeuad)
£10Z d-Q8dV L81 OE'LYy 18 0 0 0 % ‘uejer nquiey ueeipakuag aseluasiad| z
(uebueinbuad) ‘Bueseg uep Buedwnuag
LT0Z 4-Qadv 08 19 91 0 0 0 9% ueinybuy |euluuz) ueeipaduag aseuasiad| T
[ [ 7 7 ] s G T 4 T
R L10Z S VALSNIY 9102
§ NVIVdVD NVIVdVD LVS VIEINDI YOLYNIANI K
o % MALSHE ISVSIIVad % 139¥vVL ISVSIIvVad N

SPPILVULS VNVONIH dVAVHYIL YYINDI ISVSIIV3Y €



4. ANALISIS CAPAIAN KINERJA
Sasaran 1. Mewujudkan angkutan umum dan barang yang berkeselamatan, aman, nyaman dan terintegrasi.

NO. INDIKATOR KINERJA SAT. Ll o
TARGET REALISASI %
1 2 3 4 5 6
1 Persentase Penyediaan Terminal Angkutan Penumpang % 17 13,6 80
dan Barang.

Kinerja dari sasaran Mewujudkan angkutan umum dan barang yang berkeselamatan, aman, nyaman dan terintegrasi, dengan
indikator ;
a. Persentase Penyediaan Terminal Angkutan Penumpang dan Barang dengan kegiatan Pengembangan
Pelabuhan Somber, menunjukkan angka sebesar 13,6%. Adapun target yang ditetapkan diawal tahun 2017
sebesar 17%.

Sasaran 2. Meningkatnya kinerja pelayanan transportasi.

NO. INDIKATOR KINERJA SAT. AL a0
TARGET REALISASI %
1 2 3 4 5 6
1 Persentase Penyediaan Rambu Jalan. % 27,30 511 187
2 Persentase penyediaan Area Traffic Control System % 0 0 0
(ATCS).
3 Persentase Penyediaan Zebra Cross dan Pita Penggaduh % 0 0 0
Zona.

Kinerja dari sasaran Meningkatnya kinerja pelayanan transportasi, dengan indikator ;

a. Persentase Penyediaan Rambu Jalan menunjukkan angka sebesar 51,10%. Adapun target yang ditetapkan

diawal tahun 2017 sebesar 27,30%.

b. Persentase penyediaan Area Traffic Control System (ATCS) menunjukkan angka sebesar 0%. Adapun target

C.

Sasaran 3. Meningkatnya penyelenggaraan pelayanan Pengujian Kendaraan Bermotor secara efisien,

yang ditetapkan diawal tahun 2017 sebesar 60%.

Persentase Penyediaan Zebra Cross dan Pita Penggaduh Zona Jalan menunjukkan angka sebesar 0%. Adapun

target yang ditetapkan diawal tahun 2017 sebesar 10%.

berkualitas, aman dan terjangkau.

NO. INDIKATOR KINERJA SAT. TAHUN 2017
TARGET REALISASI %
1 > F : - :
1 Persentase Pelaksanaan Pengujian Kendaraan Bermotor. % 60 58 97

Kinerja dari sasaran Meningkatnya penyelenggaraan pelayanan Penguijian Kendaraan Bermotor secara efisien, berkualitas,
aman dan terjangkau, dengan indikator ;

a.

Persentase Pelaksanaan Pengujian Kendaraan Bermotor menunjukkan angka sebesar 58%. Adapun target

yang ditetapkan diawal tahun 2017 sebesar 60%.




5. EFISIENSI DAN CAPAIAN

% PENYERAPAN TINGKAT EFFESIEN
NO. SASARAN STRATEGIS % CAPAIAN
e CAPAIAN/PENVERAPAN

1 z 2 4 5.
1 [Mewujudkan angkutan umum dan barang 80 496.742.050 79,29

yang berkeselamatan, aman, nyaman dan

terintegrasi.
2 |Meningkatnya kinerja pelayanan transportasi, 187 569.654.744 95,92
3 |Meningkatnya penyelenggaraan pelayanan 97 689.178.100 97.06

Pengujian Kendaraan Bermotor secara efisien,
berkualitas, aman dan terjangkau.




6. REALISASI DAN CAPAIAN KINERJA

TARGET RPJMD/RENSTRA
NO. INDIKATOR KINERJA SAT. REALISASI 2016 REALISASI 2017
2016 2017

1 2 3 4 5 6 z

1 |Persentase Penyediaan Terminal % 0 13,6 0 17
Angkutan Penumpang dan Barang.

2 |Persentase Penyediaan Rambu Jalan. % 0 511 0 27,30
Persentase penyediaan Area Traffic % 0 0 0 60,00
Control System (ATCS)

Persentase Penyediaan Zebra Cross dan % 0 0 0 10,00
Pita Penggaduh Zona Aman Sekolah.

3 |Persentase Pelaksanaan Pengujian % 0 58 0 60
Kendaraan Bermotor

1. Persentase Penyediaan Terminal Angkutan Penumpang dan Barang.

A. Realisasi Penyediaan Terminal Angkutan Penumpang dan Barang dengan kegiatan Pengembangan Pelabuhan Somber terealisasi 4
dokumen dari target yang ditetapkan diawal tahun sebanyak 4 dokumen, meliputi;
a. Study kelayakan
b. UKL-UPL
c. Site Plan
d. Andallalin

B. Penyediaan Terminal Angkutan Penumpang dan Barang dengan kegiatan Pembanguanan Depo Kontainer, kawasan pergudangan dan
fasilitas Pengujian Kendaraan Bermototr (PKB) tidak teralisasi dari target yang ditetapkan diawal tahun 2017 sebanyak 1 dokumen
penelitian/ perencanaan Analisis Mengenai Dampak Lingkungan (Amdal), dikarenakan rasionalisasi anggaran.

2. Persentase Penyediaan Rambu Jalan.

Realisasi penyediaan rambu lalu lintas sebesar 102% dari target yang ditetapkan, selain itu Dinas Perhubungan Kota Balikpapan juga
berupaya pemenuhan rambu dapat diakomodir oleh BPTD Wilayah XVII Kaltimra sebanyak 20 unit rambu standar dan 6 unit RPPJ untuk
ruas jalan nasional, serta melalui dukungan investasi pembangunan dimana penyediaan rambu eksternal disekitar lokasi pembangunan
menjadi bagian CSR yang dimasukkan dalam perjanjian rekomendasi dokumen Andalalin.

3. Persentase penyediaan Area Traffic Control System (ATCS)

Penyediaan Area Traffic Control System (ATCS) realisasi 0%, karena dilakukan pergeseran anggaran, dimana yang menjadi prioritas Tahun
2017 adalah Pemeliharaan Area Traffic Control System (ATCS) dan pemindahan CCRoom ATCS, hal ini karena Area Traffic Control System
(ATCS) yang ada di 15 simpang kondisinya telah banyak yang usang dan ruang CCroom ATCS eksisting kurang aman dan tidak terkontrol
pengelolaanya.

Melalui pergeseran anggaran ke Pemeliharaan Area Traffic Control System (ATCS), maka fungsi ATCS di 15 simpang lebih optimal dan
terintegrasi dalam aplikasi TMC Kota Balikpapan untuk memonitor kondisi lalu lintas secara live streaming.

4. Persentase Penyediaan Zebra Cross dan Pita Penggaduh Zona.

Keseluruhan anggaran Penyediaan Zebra Cross dan Pita Penggaduh dirasionalisasikan sehingga realisasi tidak tercapai dari target yang
ditetapkan, namun penyediaan Zebra Cross dan Pita Penggaduh diupayakan melalui penguatan data usulan kebutuhan usulan APBN
Tahun 2017 untuk Kalimantan Timur (Kaltim) dan Kalimantan Utara (Kaltara) sehingga diakomodir sebanyak 5 lokasi antara lain;
a. SMP Negeri 17, Jalan Sokarno-Hatta,
b. SD Negeri 06, Jalan Sokarno-Hatta,
. SD Negeri 09, Jalan Sokarno-Hatta,
d. TK Putra, Jalan Sokarno-Hatta,
e. SMP Negeri 10, Jalan Marsma Iswahyudi.
5. Persentase Pelaksanaan Pengujian Kendaraan Bermotor.

Pelaksanaan Pengujian Kendaraan Bermotor tidak terealisasi dari target awal tahun sebesar 60% disebabkan oleh :
a. Banyaknya kendaraan yang numpang uji keluar daerah sebanyak 4.868 kendaraan.

b. Adanya kendaraan wajib uji yang mutasi keluar (cabut berkas) sebanyak 787 kendaraan.

¢. Adanya kendaraan wajib uji yang tidak operasi lagi (rusak) sebanyak 5.450 kendaraan.

d. Adanya kendaraan beroperasi diluar daerah (uji lokasi) sebanyak 1.200 kendaraan.

Sesuai database jumlah kendaraan yang wajib uji Tahun 2017 sebanyak 50.128 kendaraan.




B. REALISASI ANGGARAN

ANGGARAN APBD| ANGGARAN APBD{ REALISASI
PROGRAM % CAPAIAN
R TA. 2017 P TA. 2017 2017
1 z 3 4 5 &
1 [Mewujudkan angkutan umum dan . Program Pembangunan Sarana dan 1.326.500.000 626.500.000 496.742.050 79,29
barang yang berkeselamatan, aman, Prasarana Perhubungan.
nyaman dan terintegrasi.
2 |Meningkatnya kinerja pelayanan . Program Pengamanan dan Peningkatan 398.900.000 593.900.000 569.654.744 95,92
transportasi Lalu Lintas.
. Program Keselamatan Pengguna Jalan. 1.631.100.000 0 0 0
3 |Meningkatnya penyelenggaraan . Program Peningkatan Kelaikan 820.000.000 710.050.000 689.178.100 97,06

pelayanan Pengujian Kendaraan
Bermotor secara efisien, berkualitas,
aman dan terjangkau.

Pengoperasian Kendaraan Bermotor.




LAMPIRAN

PERATURAN WALI KOTA BALIKPAPAN

NOMOR 49 TAHUN 2016 TENTANG
SUSUNAN ORGANISASI, URAIAN TUGAS DAN FUNSI

DINAS PERHUBUNGAN

STRUKTUR ORGANISASI DINAS PERHUBUNGAN KOTA BALIKPAPAN

NIP. 19670714 198811 2 001

KEPALA DINAS
Drs. Sudipman Diavaleksans. MM
NIP. 19691110199063 1 012
K batan Fungsi SEKRETARIS
Doz, Seciffuddi
NIP. 19600814 198608 1 002
Ka. Sub. Bag. Program dan Keuangan Ka. Sub. Bag. Umum
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T e | ]
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VErET 2 Gip 5 I Sul N
NIP. 19840717 200903 1 014 NIP. 19721217 200701 1 017 NIP. 19600410 199403 1 002
Ka. Seksi Pemeliharaan Prasarana g ; ka. Seksi Kepelabuhanen &
Saruna Lalu Lintas dan PJU Ka. Sckel Anghutan Orang Kebandarudarasn
NIP. 19640105 200012 1 003 NIP. 19710719 199803 1 009 NIP. 19851113 201001 1 011
Ka. Seksi Data Informasi dan Sistem . i g .
P | Hivsn Laty it Ka. Scksi Pengendnlian Operasional
Al Jer Rombo.S.] A Jfi P 1
NIP. 19660924 199803 I 004 NIP. 19600421 198202 1 004
| L
el et Ka. UPT Pengelola Parkir
Ao Wiiva Bumi 1 el ardian. 5.5
NIP, 19610817 198303 1 030 NTP. 19850502 201101 1 002
1
Ka. Subb. Bag. TU UPT PKB Ka. Subb, Bag UPTD Parkir
Andawati, SE Paulus Yuyen M.W

NIP. 19610301 199403 1 003




PEMERINTAH KOTA BALIKPAPAN

DINAS PERHUBUNGAN

J1L.Ruhui Rahayu 1 No.S Telepon (0542) 8514228, Fax.(0542) 8514239 Balikpapan 76114
E-mail : dishubbalikpapan(@gmail.com

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KOTA BALIKPAPAN .-
Nomor : 050.14/0017.1/2017

Tentang

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA {IKU)
RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BALIKPAPAN TAHUN 2016 - 2021

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN,

Menimbang : a. bahwa demi terarahnya pencapaian Visi dan Misi Kepala Dinas
Perhubungan Kota Balikpapan Tahun 2016 — 2021 yang termuat dalam
Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Perhubungan Kota Balikpapan
Tahun 2016 - 2021 maka diperlukan tolak ukur yang jelas dan
sistematik untuk mengukur kinerja pembangunan pada setiap tahun
perencanaannya;

b. bahwa dalam rangka penguatan terhadap Rencana Strategis
(RENSTRA) Dinas Perhubungan Kota Balikpapan tahun 2016- 2021
maka diperlukan penetapan sasaran strategis sebagai acuan dalam
Indikator Kinerja Utama Dinas Perhubungan Kota Balikpapan 2016 -
2021;

¢. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada hurufa
dan b, maka perlu menetapkan dalam Surat Keputusan Kepala Dinas
Perhubungan Kota Balikpapan tentang Penetapan Indikator Kinerja
Utama (IKU} Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Perhubungan Kota
Balikpapan 2016 - 2021.

Mengingat : 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional;

2. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah dirubah melalui Undang-
undang Ri Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas UU Ri
Nomor 23 Tahun 2014;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tatacara, Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah;



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

4. Peraturan Pemerintahan RI Nomor 18 Tahu 2016 tentang Perangkat
DNaerah;

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

6. Peraturan Daerah Kota Balikpapan Nomor 2 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Tahun 2016;

7. Peraturan Daerah Kota Balikpapan Nomor 10 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2016 -2021 ;

8. Peraturan Wali Kota Balikpapan Nomor 49 Tahun 2016 tentang
Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi Dinas Perhubungan;

9. Keputusan Kepala Dinas Perhubungan Kota Balikpapan Nomor

188.45/180.1/2017 tentang Penetapan Rencana Strategis Dinas
Perhubungan Kota Balikpapan Tahun 2016-2021.

MEMUTUSKAN :

: PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) RENCANA

STRATEGIS (RENSTRA) DINAS PERHUBUNGAN KOTA BALIKPAPAN
TAHUN 2016-2021 :

¢ Indikator Kinerja Utama Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Perhubungan

Kota Balikpapan yang herisi sasaran strategis dan indikator kinerja utama
untuk kurun waktu 2016-2021 yang merupakan penjabaran dari target
kinerja Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Perhubungan Kota Balikpapan
Tahun 2016-2021.

: Indikator Kinerja Utama Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Perhubungan

Kota Balikpapan Tahun 2016-2021 sebagaimana dimaksud pada dictum
KESATU terdapat pada lampiran surat keputusan ini.

: Unit kerja di lingkungan Dinas Perhubungan Kota Balikpapan dalam

merencanakan program, kegiatan dan indikator kinerjanya wajib mengacu
pada Indikator Kinerja Utama Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas
Perhubungan Kota Balikpapan Tahun 2016-2021 yang diatur dalam Surat
Keputusan ini.



KEEMPAT : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan
apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan akan diperbaiki sehagaimana

mestinya.

Ditetapkan di : Balikpapan.
Padatanggal : 05 Januari 2017

P L\\ \WM‘DINAS PERHUBUNGAN
(& T{OT}LBALH(PAP |~

Pe‘mbma ngkat ¥
MP 19691110 199003 1 012

1. Wahkota Bahkpapan

2. Sekretaris Daerah Kota Balikpapan
3. Kepala Bappeda Kota Balikpapan
4. Kepala BPKD Kota Balikpapan
5. Kepala Bagian Pembangunan Setda Kota Balikpapan

6. Inspekiur Kota Balikpapan

7. Yang bersangkutan untuk diketahui dan dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab

L8]
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BALIKPAPAN

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET PROGRAM DAN KEGIATAN TARGET
1 2 3 4 5
Mewujudkan angkutan umum dan barang yang Persentase penurunan jumlah kecelakaan yang Persentase Penyacliaan Terminai Angkutan Penumpang |Pembangunan Sarana dan Prasarana Perhubungan 17%
berkeselamatan, aman, nyaman dan terintegrasi melibatkan angkutan umum dan barang. dan Barang
1 Pengembangan Pelabuhan Somber 4 dokumen
2 Pembangunan Depo Kontainer, Ki 1 Pergudangan dan 1 dokumen
Fasilitas PKB
Persentase Pembangunan Koridor Sarana Angkutan Program Peningkatan Pelayanan Angkutan 20%
Massal Umum (SAUM)
Kegiatan Penyelenggaraan Sarana Angkutan Massal
(SAUM)
Meningkatnya kinerja pelayanan transportasi Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) terhadap palayanan |Persentase Penyediaan Rambu Jalan Peningkatan dan Pengamanan Lalu Lintas 5%
Transportasi.
1 Pengodaan Sarona Lalu Lintas Jolon (tidak bersuar) 117 buah (Rambu Jalan)
Persentase penyediaan Area Traffic Control System Peningkatan dan Pengamanan Lalu Lintas 10%

(ATCS)

1 Pengadaan Sarana Lalu Lintas Jalan (bersuar)

1 Paket (ATCS)

Persentase Rasio Penyediaan Jalur Sepeda

Persentase Zebra Cross dan Pita Fenggaduh Zona Aman|Keselamatan Pengguna Jalan 20%
Sekolah
1 Penyediaan Zebra Cross dan Pita Penggaduh Zona Aman 8 Lokasi/titik
Sekolah
Persentase Pemeliharaan /penggantian/perbalkan 90%
Penerangan Jalan Umum (PJU)
Kegiatan Pemeliharaan Rutin/Berkala Penerangan Jalan 12.239 Unit
Umum
Persentase Peningkatan Kualitas PJU (Lampu LED) Program Penerangan Jalan Umum (PJU) 90%
Kegiatan Meterisasi Penerangan Jalan Umum (PJU) 12.539 Unit
Meningkatnya penyelenggaraan pelayanan Pengujian | Persentase jumlah kendaraan wajib uji yang uji Persentase Pelaksanaan Pengujian Kendaraan Bermotor |Program Peningkatan Kelaikan Pengoperasian Kendaraan 60%
Kendaraan Bermotor secara efisien, berkualitas, aman  [kendaraan (kin). Bermotor
dan terjangkau. 1 Kegiatan Pelaksanaan Pengujien Kendaraan Bermator 60.000 Unit kendaraan yang di
wji/KIR

, ., Balikpapan, Januari 2017
7 KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
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PERJANJIAN KINERJA (CASCADING)
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BALIKPAPAN
TAHUN 2017

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KOTA BALIKPAPAN
Sasoran Shrotwgs : Sasangn Steotegls ; Sasaron Stratepis . Sasaran Strotugh ;
1 Meninghatnya kualitas Stmbel Daya Manusia (SOM) hidang raneportasl. 2 Mawujudkan anghuton umum dan barang yang berkesalamatan, aman, ny Lt i | %) kinetja pelayar a i e ety pongufian
beidacasn bevmotor secara effisken, berkualitas, aman dan
tevjangiau
indikotor Kinerja nafkator Kingrja : mothotor Kinerja . Inciater Kinerfo :
11 Peningkatan kusiites Sumber Daya Manuels di badang 1eansgortast/permutsngan. 21 Versentase peaumunan jumish kscelakasn yang melitithan angiutan umum dan basamy, 11 Inceks Eopussin Masyarabat QM) berhadap pelayanan 41 Persertoe jumlsh bendorsen walt Uil yeng ujl kondsrsan
Transportal, .
KEPALA BIDANG LALU LINTAS JALAN KEPALA BIDANG ANGKUTAN KEPALA BIDANG PERAIRAN DAN UDARA SEXERTARIS
inditator Kineria ! inckkater Kinerie * indlkntor Kineric © kot Kingtha :
1  penyediaan 2 " " Fona aman setolah, 212 bertahy lintay anghutan. 11 disan lerminal angi gdan | 111 ety = st
112 Persertase ketorseuiasn Data dan Informas Perhubungan/T uamsportad 213 Perntae bondisl ik lintas twtid dan maman 1arang 117 Persentass sarana dan prasarana dalam kondisl baik.
IL3 Persentase Prassiana dan Fasititas LLAJ datam kondisl baik 214 Persentine pembangunan Koridor Satana Anglutan Unnm Massal (SAUM). 17 per angat ran yeng terlayani 113 Persentass hedisiplinan Aparatur.
334 pecentase kondis W fintas tertib dan nysman. 114 Persentase Gokumen perencandan dan laporan keuangan.
115 Perseotase penyedidan rambu jalsn
116 Persentase peredisan Area Tratfic Contiol System (ATCS).
KASIE. PEMELIHARAAN
ASt KASIE. MANAIEMEN
bb!”.—“)r.—ﬂ.gsﬂ RIKAYASA LALU LINTAS LALU LINTAS DAN KASIE. ANGKUTAN ORANG NASIE PERGENDALIAN DN gh’zaﬂ’mﬂ.’z KATIE ANGKUTAN SUNGAI || RASIE, KLPRLASUHANAN KASUB. BAG. UMUM AL BASRAOIVA KAINE. BEpCRLILAN A, UET. FINGLLUN
DAN JARINGAN OPERASIONAL DAN PENYEBERANGAN DAN KEBANDAR UDARAAN| DAN KEUANGAN PARKIR KENDARAAN BERMOTOR
KAWASAN LALU LINTAS PENERANGAN JALAH KHUSUS
TRANSPORTASI
uMum
L1581 umish peayectiasn 111 umbshperyediaan/  |13131 himloh Pasaranadan | (2021 umish pelaksanaan 2122 nemiah krplatan 2132 wmbh pelaksanaan | (2111 jumish dolumen 1172 nmlah kgiatan 1121 hmbah jasa pelayanan || L141 Amish duiamen 318 Amnlsh pengsdaan alat 411 amlsh bendaraan
rambay loky fitas jalan, ponigecatan Zebracross Fanilitas LLAJ dolem pemiliton dan Operasi Pemeriisasn monitoring anglutan perencanadn dermaga kepolatuhanan. adminktiasi umum dan perencanaan dan porkls mater dan sarang Betmotor yang ujii
dan zana aman urtuk kondih badk, pemberisn Laks Sinkas (RAZIA), barang dan siglitan Kp. taru Tengah, Urusan rumah tangga Topovan akintatulies ponunjang.
153 numish pos jagas pos sekoiah, 3132 Jumish Alat Pongatur penghagasn Sopi/ Angk. Umum, Angk. Ehums Klandacan dan 2173 jumish peleksanaan Mensica, Renja, LIEP 1131 Monitoring, evakuas,
ponpawasan (R T - avang, Parkle Liar Deemaga Somber (1S, moaioning, evakast pengendatian daa
3121 mmbsh _H..:“t..“..“uﬂx Kendacaan Usum Kawaran Terth Laks Ren. incuk Petabushan, pengundaion dan 1122 Pemprlenggarasn 1121 Mosoring. evakiasl, pelaporan evskusi binedgs)
dotumen/amioh Comtrol Sysem (ATCS) Teladan dan Peiajar Lintas (K1) Amdal dn Andaldiing penertiban penyelolasn, it pengrecalinn dan pegnal
1180 umlah peoyedisan shederih Raperda, Pelopot Keselamaton 2133 Jumish dolnimén kepraaan 1142 umilsh Laporan pelaporan evakias kinesja
4 Tratfic Conts dolam borcdb baik ol daka iana: 1UKS i dalaem "
Anghutan Lalan. 2131 humlh pelatsanaan DRDUER 1123 umlah honocarium K- pegaveal
System (ATCS) Posko Pungawassn PR Do Hon PHs Tenaga ity
111 Monitorieg, evakuasi, 3133 Lokesl laman Lok Biotes | 12131 umlsh pelalsanaan A dan anghutan barang dan | [2112  pumiah dokumen 131 Monitorng, ovaksss,
pengenUalian das datam bondisi baik Powko Pengavwasan Hums penelitlan pengendstian dan
1101 Moniorkng, evahasi Pelaporan evaniaul Anglau an moukotieg pevencanaan (Amda || 1111 MonBoring evaksasl, LLIL Moniforing, evalus, Pelaparan evaluse!
Penpadaiian dan . pe > a
!1.. tnerfs pagawal 1141 “...l!.i!s.pl GG 1131 Mosilotiog, ovatussd, | (3171 mmiah kapal patieil - Hoerla pegawal
Vinary poya Fagiian 2102 humiah pelaisanaan _x.._a._n-.al...!!..”“_n 131 Monitoring, evakus, Himerja pegawal ineefa pegawal
:!._-!o!kf 2148 Junulsh bus Sacans monitoring anghutan ﬂ.... : pengendatian dan
Anghutan Umum Masal barang dan anghitan T pepaal pelaporan evakuasd
Jumlah pengadasn (SAUM). ums. inotja pegaw:
nctalag) listiiky
metenhasi PIU 131 Monitoting, evahzsl, 131 Monitoring, evakssl,
" pengeadaian dan pengendailan dan
111 Monhoring, evaluss, prelapoean wab e pelapowan evabusi
Pengundeion dan Kinerpa pegawal, kineija pegawial
pelaporan ovaksasi -
tnetja pogavial




RENCANA AKSI KINERJA SASARAN TAHUN 2017
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BALIKPAPAN

Target Kinerjs Sasaran JADWAL KEGIATAN
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA PROGRAM DAN KEGIATAN .Muﬂﬁ%h.ﬁuuk TARGET KEGIATAN RENCANA AKS! ANGGARAN (Rp) :Jﬂ.“..anuzn
o Tn _ o YWl | Twn | Ttwam | Twav
o TRIN | TRIV
1/2[3]a[s]e[7]a]s]10[01]12
1 2 3 5 L] 7 a Ed 10
Mawujudkan angkutan - Persentase Penyedisan Terminal 567 | 567 | 587 Progtam Pembangunan Pengembangan Pelabuhan Dekumen penelitian/ 4 Dokumen (FS, Site - Melaksanakan penelitian/ 625.000.000
umum dan barang yang Angkutan Panumpang dan Sarana dan Prasarana Sombet. parencanaan : FS, Sita Plan, |Plan, Andalali P dokumen/
berkeselamatan, aman, Barang Perhubungan, Andaalin, UKLAUPL, UKL/UPL). bahan kelengkapan olo vlvelvlvlvlvlolo
nysman dan terintegrasi. operasional Pelabuhan
Somber.
Pembangunan Dapo - Dokumen penelitinn/ 1 Dok / - Melaksanakan penelitian/ 701.500.000|  Imam Suharto.
Kontsiner, Kawasan perancanaan : Amdal perencanasn perencanaan dokumen/
Pergudangan dan Fasilitas (Andalalin) behan kelengkspan
PKB. Pembangunan Depo oflo vivY]|v]|v]v]|v]o]oO
Kontainer, Kawasan
Pergudangan dan Fasilitas
PKB.
Meningkatnya kinerja - Parsentase Penyediaan Rambu 0% | 446% | 0% 0% |Program Pengamenan dan |Pengadasn Sarana Lalu - Rambu Lalu Lintas 117 Bush (Rambu - Penyedisan sarana lalu 1.430,000.000
pelayanan transportasi Jalan. | Peningkaten Lalu Lintas. Lintas Jalan (tidak bersuor). Jalan). lintas jalan.
Pengadaan Serana Lalu Penyediaan Area Traffic |1 Paket (ATCS) femamnder Komba, | C1Y o Bl A Bl | i
Lintas Jalan (bersuor). Control System (ATCS).
- Persentsse Penyediaan Zebra 5.56% Penyediaan Zebra Cross - Persentase Zebra Cross dan |8 Lokasi/titik + Metaksanakan Pengecatan 600.000.000
Cross dan Pita Penggaduh Zona dan Pita Penggaduh Zona Pite Penggaduh Zona Zabra Cross dan Pita
Aman Sekolah. Aman Sekolah Aman Sekolah. Penggaduh, olo vlvlvlololololo
Meningkatnya - Persentase Pelaksanaan 1.25% | 1.25% | 1.25% | 125% |Program Peningkatan Pelaksanaan Pengujisn ~ Buku Uji, Stiker Uji, BBM  |60.000 Unit kend; - Melaksanakan pengujs 820.000.000|
| penyelanggarsan Pengujisn Kendaraan Bermotor Kelaikan Pengoperasian Kendaraan Bermotor. slat uji, Pemeitharaan yang di uji/KIR. kendaraan bermotor/
pelayanan Pengujian Kendaraan Bermator, Jaringan System dan kendaraan wajib uji
|Kendarsan Bermotor secara Perawatan alat uji, Agus Wijaya Bumi. | v | ¥ AN EARARAEARALE
efisien, berkualitas, aman
dan terjangkau.
TR e
’ § L™ e ‘r.wfhfsu-? Januari 2017
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PROSEDUR PENGUMPULAN DATA KINERJA
DINAS PERHUBUNGAN KOTA BALIKPAPAN.

o ; | Kepala Dinas | Tim Penyusun Kelengkapan | Waktu | Output
1 |Mengajukan usulan penyusunan/ pengumpulan data kinerja melalui Sekertaris Kesediaan,
kepada Kepala Dinas. Rencana Kerja 30 Menit Ara ha: !
2 [Sekertaris memeriksa usulan, Jika setuju maka diajukan ke Kepala Dinas. Jika tidak
disetujui dikembalikan ke Kasubbag Program dan Keuangan. Rencana Kerja 30 Menit Disposisi
3 |Kepala Dinas menelaah usulan. Jika setuju memerintahkan Sekertaris untuk Ya SopP
membentuk Tim Penyusun. Jika tidak setuju mengemballkan kepada Sekertaris Jeeaad Rencana Kerja 30 Menit Disposisi | Pembentukan
untuk diperbaiki. Va Tim
4 |Membentuk Tim penyusunan/ pengumpulan data kinerja.
Disposisi 1 Hari SK
|
5 |Melakukan persiapan penyusunan rencana kegiatan, pelaksanaan kegiatan ¥ Rencana Kerja, Instrumen
pengumpulan data. Kerangka 1 hari Pengumpulan
: Acuan Kerja Bahan
6 |Mengumpulkan bahan data kinerja untuk penyusunan konsepy/ draft laporan. Instrument Bahan
Pengumpulan 3 Hari Konsa !
Bahan P
7 |Menyusun konsep/ draft laperan dan menyerahkan kepada Kasubbag Program
dan Keuangan H Bahan, Konsep 30 Hari Draft
f i
8 |Memeriksa draf laporan data kinerja. Jika setuju memberi paraf dan menyerahkan i Draft1
kepada Sekertaris. Jika tidak setuju mengembalikan kepada Tim Penyusun untuk b it ey T naag=-~* Draft 60 menit ,
+ i H Ya Disposisi
diperbaiki. H
9 |Memeriksa draf laporan data kinerja. Jika setuju memberi paraf dan menyerahkan E Draftll
kepada Kepala Dinas. Jika tidak setuju mengembalikan kepada Sekertaris untuk | *~~“fgag ™"~ B Draft [ 60 menit Dis SI
diperbaiki, e o
10 |Memeriksa laporan data kinerja. Jika setuju menandatangani dan menyerahkan
kepada Sekertaris. Jika tidak setuju menadatangani dan menyerahkan kepada !d'!."... Disposisi, Draft 60 menit Disposisi, Draft
Sekertaris. Jika tidak setuju mengembalikan kepada Sekertaris untuk diperbaiki, i m Final
—
11 |Menyerahkan laporan data kinerja kepada Sekertaris untuk didokumentasikan. v ’ i i e
Disposisi, . Disposisi,
15 menit
j Dokumen Dokumen
p—
12 uMnatKe;?::::rip::s?k::ta kinerja kepada Kasubbag Program dan Keuangan Disposisi il Disposisi,
Dokumen Dokumen
13 |Menyerahkan laporan data kinarja kepada staf untuk didokumentasikan. st b
: Disposisi,
1 Hari
d Dokumen
Balikpapan,  Januari 2017
EPALA DINAS PERHUBUNGAN

" AKOTA BALIKPAPARNE,




